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Ханты-Мансийский автономный округ – Югра 

(Тюменская область)

Нижневартовский район

Администрация
городского  поселения

Излучинск

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 22.11.2024
                                                                                                № 501
пгт. Излучинск

О внесении изменений в постановление администрации поселения от 27.11.2013 № 322              «Об утверждении Положения            об оплате и стимулировании труда работников муниципального учреждения культуры, подведомственного администрации городского поселения Излучинск»  

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации,                    постановлением Правительства Ханты-Мансийского автономного округа – Югры от 28.10.2024 № 379-п «Об увеличении фонда оплаты труда                       государственных учреждений Ханты-Мансийского автономного округа – Югры», постановлением администрации поселения от 06.11.2024                                № 464 «Об увеличении фонда оплаты труда муниципальных учреждений                 городского поселения Излучинск, подведомственных администрации                          поселения»:

1. Внести в постановление администрации поселения от 27.11.2013                 № 322 «Об утверждении Положения об оплате и стимулировании труда                  работников муниципального учреждения культуры, подведомственного                  администрации городского поселения Излучинск» следующие изменения:

1.1. Преамбулу постановления изложить в новой редакции:

«В соответствии с частью 2 статьи 53 Федерального закона                          от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации                     местного самоуправления в Российской Федерации», руководствуясь Указом Президента Российской Федерации от 07 мая 2012 года № 597                               «О мероприятиях по реализации  государственной социальной политики»,  приказом Департамента культуры Ханты-Мансийского автономного округа –                                                                                                 Югры от 15 марта 2017 года № 2-нп «Об утверждении Положения                           об установлении системы оплаты труда работников государственных                образовательных организаций Ханты-Мансийского автономного округа - Югры, подведомственных Департаменту культуры Ханты-Мансийского                 автономного округа - Югры», постановлениями администрации района                         от 16.07.2013 № 1474 «О графике примерных (индикативных) значений                    соотношения средней заработной платы отдельных категорий работников               муниципальных учреждений к средней заработной плате по Ханты-Мансийскому автономному округу – Югре на период 2012–2018 годов»,                    от 16.07.2013 № 1475 «Об увеличении фонда оплаты труда отдельных                      категорий работников муниципальных учреждений района в 2013 году»,               уставом поселения».

1.2. Пункт 2 Приложения 1 к Положению об оплате и стимулировании труда работников муниципального учреждения культуры, подведомственного администрации городского поселения Излучинск изложить в новой редакции: 
«2. Размеры окладов (должностных окладов) по должностям работников, не включенным в ПКГ.

	№
п /п
	Наименование должностей
	Категория
	Размер должностного 
оклада (руб.)

	
	
	
	минимальный размер
	максимальный размер

	1.
	Заведующий спортивно-массового сектора
	служащий
	11 953,00
	13 280,00

	2.
	Методист спортивно-массового сектора
	служащий
	8 877,00
	9 863,00


».

            2.  Исполняющему обязанности директора Муниципального казенного учреждения «Культурно-досуговый центр «Респект» Ю.В. Сосниной                        положение об оплате труда работников учреждения привести в соответствие               с настоящим постановлением.
3. Отделу организации деятельности, информационной политики                    и общественных связей администрации поселения (Д.Я. Бурич):

внести информационную справку в оригинал постановления                            от 27.11.2013 № 322;

            обнародовать (опубликовать) постановление на официальном сайте              органов местного самоуправления поселения.
            4. Постановление вступает в силу после его официального                   опубликования (обнародования) и распространяет действие                                            на правоотношения, возникшие с 01.10.2024.

            5. Контроль за выполнением постановления возложить на начальника управления по экономике и финансам администрации поселения                          Е.А. Нестерову.

Глава администрации поселения                                                                Е.С. Папп
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