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Ханты-Мансийский автономный округ – Югра 
(Тюменская область)

Нижневартовский район

Администрация

городского  поселения

Излучинск

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 17.09.2013

                                                                                        № 248
пгт. Излучинск

	О внесении изменений в постановление от 22.11.2011 № 189 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в органах местного самоуправления городского  поселения Излучинск»


В целях повышения эффективности деятельности администрации поселения, совершенствования организационной работы по профилактике коррупционных мероприятий:

1. Внести изменения в приложение 1 к постановлению администрации      поселения от 22.11.2011 № 189 «Об утверждении Плана мероприятий по противодействию коррупции в органах местного самоуправления городского поселения Излучинск» (с изменениями на 24.05.2013), изложив его в новой редакции          согласно приложению.

2. Отделу по социальной сфере и связям с общественностью управления   делами администрации поселения (А.Г. Панькина) опубликовать постановление  в районной газете «Новости Приобья» и разместить на официальном сайте органов местного самоуправления поселения.

3. Главному специалисту отдела обращения граждан и организационной   работы администрации поселения А.В. Стороженко внести информационную справку в оригинал постановления от 22.11.2011 № 189.

4. Контроль за выполнением постановления возложить на управляющего делами администрации поселения М.А. Обрящикову.
Глава администрации  поселения                                                               А.Б. Кудрик                                         
Приложение к постановлению

администрации поселения

от 17.09.2013 № 248
«Приложение 1 к постановлению

администрации поселения

от 22.11.2011 № 189
План мероприятий

по противодействию коррупции в органах местного самоуправления городского поселения Излучинск

на 2013–2014 годы

	№

п/п


	Мероприятия по противодействию коррупции  
	Срок выполнения 
	Ответственные исполнители 

	1.
	Проведение анализа правовой базы органов местного самоуправления поселения, направленного на выявление коррупционных факторов в ранее принятых нормативных правовых актах поселения 

	ежеквартально

	юридический отдел управления делами администрации поселения (Е.С. Папп)

	2.
	Внесение изменений в принятые муниципальные правовые акты поселения, в которых выявлены коррупциогенные факторы 
	по мере 
необходимости
  
	юридический отдел управления делами администрации поселения (Е.С. Папп), 

руководители структурных подразделений администрации поселения


	3.
	Проведение антикоррупционной экспертизы правовых актов поселения, обобщение практики организации проведения    антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов и проектов нормативных правовых актов 

	постоянно
	юридический отдел управления делами администрации поселения (Е.С. Папп)

	4.
	Осуществление мероприятий по исключению из устава поселения, муниципальных нормативных правовых актов поселения положений, дублирующих нормы закона
	по мере 
необходимости

	юридический отдел управления делами администрации поселения (Е.С. Папп)


	5.
	Приведение муниципальных правовых актов в соответствие    с требованиями федеральных законов, нормативных правовых  актов ХМАО – Югры по вопросам противодействия коррупции 


	по мере 
необходимости


	юридический отдел управления делами администрации поселения (Е.С. Папп),

руководители структурных подразделений администрации поселения


	6.
	Проведение мониторинга правоприменения муниципальных правовых актов 
	постоянно
	юридический отдел управления делами администрации поселения (Е.С. Папп)


	7.
	Совершенствование системы учета муниципального имущества, осуществление контроля за использованием муниципального имущества 
	постоянно
	отдел по управлению муниципальным имуществом администрации поселения 
(Е.В. Глотова)


	8.
	Организация и проведение инвентаризации муниципального имущества
	3, 4 квартал 
текущего года

	отдел учета и отчетности управления по экономике,    финансам и бюджетному учету администрации поселения (Ю.С. Михеенко)

	9.
	Внедрение в практику механизма ротации муниципальных служащих  
	постоянно
	О.Н. Степанюк, 

главный специалист отдела обращения граждан и организационной работы администрации поселения 

	10.
	Организация дополнительного профессионального образования муниципальных служащих, в обязанности которых входит участие в противодействии коррупции  
	постоянно

	О.Н. Степанюк, 

главный специалист отдела обращения граждан и организационной работы администрации поселения 

	11.
	Организация функционирования официального сайта поселения в соответствии с Федеральным законом от 09.02.2009       № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления» для размещения на нем, в частности: сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера лиц, замещающих муниципальные должности и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления городского поселения Излучинск; информации о деятельности  органов местного самоуправления поселения; муниципальных  услугах (работах), муниципальных функциях (услугах); сведений о проведенных заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	постоянно
	М.Г. Шишлаков,
главный специалист отдела экономического развития         и планирования управления    по экономике, финансам         и бюджетному учету администрации поселения 


	12.
	Организация регулярной ротации, в рамках которой представитель структурного подразделения (за исключением подразделения юридического отдела управления делами и кадров) входит в состав комиссии в течение одного года, после чего его место занимает представитель другого структурного подразделения 
	1 квартал 

текущего года
	О.Н. Степанюк, 

главный специалист отдела обращения граждан и организационной работы администрации поселения 

	13.
	Обеспечение действенного функционирования комиссии        по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 
	постоянно
	О.Н. Степанюк, 

главный специалист отдела обращения граждан и организационной работы администрации поселения 

	14.
	Обеспечение мер по усилению контроля за использованием средств местного бюджета 
	постоянно
	отдел учета и отчетности управления по экономике,   финансам и бюджетному учету администрации поселения (Ю.С. Михеенко) 

	15.
	Обеспечение мер по оптимизации предоставления муниципальных услуг 
	постоянно
	руководители структурных подразделений администрации поселения 

	16.
	Осуществление в соответствии с муниципальными правовыми актами поселения проверки достоверности и полноты сведений, представленных муниципальными служащими администрации поселения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и соблюдения требований               к служебному поведению 
	по мере

поступления

информации
	О.Н. Степанюк, 

главный специалист отдела обращения граждан и организационной работы администрации поселения 



	17.
	Проведение для граждан, впервые поступивших на муниципальную службу, вводного инструктажа об основных обязанностях, запретах, ограничениях, требованиях к служебному поведению, налагаемых на муниципального служащего            в целях противодействия коррупции
	при поступлении на работу 
	О.Н. Степанюк, 

главный специалист отдела обращения граждан и организационной работы администрации поселения 



	18.
	Усиление контроля за достоверностью персональных данных, сведений об имущественном положении, представляемых при прохождении муниципальной службы и при поступлении      на муниципальную службу в администрацию поселения


	постоянно 
	О.Н. Степанюк, 

главный специалист отдела обращения граждан и организационной работы администрации поселения 



	19.
	Проведение тестирования муниципальных служащих для оценки знания положений основ антикоррупционного законодательства

	4 квартал 

текущего года 
	О.Н. Степанюк, 

главный специалист отдела обращения граждан и организационной работы администрации поселения 



	20.
	Проведение «прямых телефонных линий» с жителями поселения в структурных подразделениях администрации поселения


	согласно графику
	руководители структурных подразделений администрации поселения

	21.
	Функционирование «горячей линии» для реагирования           на факты коррупции в органах местного самоуправления поселения 
	постоянно
	М.А. Обрящикова,
управляющий делами администрации поселения 



	22.
	Обеспечение контроля за исполнением настоящего Плана        и представление один раз в год  главе администрации поселения доклада о ходе его реализации   
	постоянно, 

отчет 25 декабря текущего года 
	М.А. Обрящикова,

управляющий делами администрации поселения 


	23.
	Обеспечение функционирования рабочей группы по формированию Реестра муниципальных услуг органов местного       самоуправления поселения
	постоянно
	отдел экономического развития и планирования управления по экономике, финансам и бюджетному учету администрации поселения
(И.Н. Оноприйчук)


	24.
	Разработка регламентов предоставления муниципальных      услуг в городском поселении Излучинск 
	1 квартал 

2014 года
	руководители структурных подразделений администрации поселения


	25.
	Размещение на официальном сайте органов местного самоуправления муниципальных правовых актов, затрагивающих интересы граждан, для ознакомления
	по мере 

необходимости
	руководители структурных подразделений администрации поселения, 

М.Г. Шишлаков,
главный специалист отдела экономического развития и планирования управления по экономике, финансам и бюджетному учету  администрации поселения 

	26.
	Проведение юридических консультаций гражданам, проживающим на территории поселения
	постоянно
	юридический отдел управления делами администрации поселения (Е.С. Папп)


	27.
	Осуществление мер, направленных на совершенствование   муниципального заказа, контроля на всех стадиях муниципального заказа
	в течение всего периода
	отдел экономического развития и планирования управления по экономике, финансам  и бюджетному учету администрации поселения
(И.Н. Оноприйчук)                                                                          

	28.
	Организация повышения профессиональной подготовки        сотрудников, занятых в сфере размещения муниципального заказа
	в течение всего периода
	отдел экономического развития и планирования управления по экономике, финансам   и бюджетному учету администрации поселения 
(И.Н. Оноприйчук)

	29.
	Увеличение процента размещения заказов способом открытого аукциона в электронной форме в общем объеме проведенных торгов
	в течение всего периода
	отдел экономического развития и планирования управления по экономике, финансам  и бюджетному учету администрации поселения 
(И.Н. Оноприйчук)

	30.
	Осуществление контроля за реализацией порядка уведомления представителя нанимателя (работодателя) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего                к совершению коррупционных правонарушений

	в течение всего периода
	М.А. Обрящикова,

управляющий делами администрации поселения 

	32.
	Проведение проверок персональных данных муниципальных служащих и граждан, поступающих на службу в администрацию поселения, на соответствие квалификационным требованиям, предъявляемым к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы, установленным действующим законодательством
	в течение всего периода
	О.Н. Степанюк, 

главный специалист отдела обращения граждан и организационной работы администрации поселения 

	33.
	Организация предоставления муниципальных услуг в соответствии с утвержденными административными регламентами
	в течение всего периода
	руководители структурных подразделений администрации поселения

	34.
	Обеспечение межведомственного электронного взаимодействия органов местного самоуправления поселения с исполнительными органами государственной власти Ханты-Мансийского автономного округа – Югры, территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, осуществляющими свою деятельность на территории Нижневартовского района, гражданами и организациями поселения        в рамках оказания муниципальных (государственных) услуг
	в течение всего периода
	М.Г. Шишлаков,

главный специалист отдела экономического развития и планирования управления по экономике, финансам и бюджетному учету администрации поселения   

	35.
	Проведение семинаров по разъяснению лицам, замещающим муниципальные должности и должности муниципальной службы, положений законодательства Российской Федерации о противодействии коррупции, в том числе: о соблюдении    ограничений (в том числе ограничений, касающихся получения подарков), запретов и по исполнению обязанностей;         об установлении наказания за коммерческий подкуп, получение и дачу взятки, посредничество во взяточничестве в виде штрафов, кратных сумме коммерческого подкупа или взятки; об увольнении в связи с утратой доверия; о порядке проверки сведений, представляемых указанными лицами в соответствии с законодательством Российской Федерации о противодействии коррупции (в том числе разъяснение о порядке заполнения справок о доходах, об имуществе, обязательствах имущественного характера), а также по недопущению поведения,   которое может восприниматься окружающим как обещание или предложение дачи взятки либо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки
	по согласованию
	юридический отдел управления делами администрации поселения (Е.С. Папп),
О.Н. Степанюк, 

главный специалист отдела обращения граждан и организационной работы администрации поселения


	36.
	Организация обязательного проведения общественных (публичных) слушаний, предусмотренных земельным и градостроительным законодательством Российской Федерации
	по мере необходимости
	О.Г. Демьянец,

специалист Совета депутатов            

	37.
	Активизация работы по укреплению взаимодействия бизнес-сообщества с органами местного самоуправления поселения    в сфере противодействия коррупции 
	постоянно
	С.В. Лобик,

специалист-эксперт отдела по социальной сфере и связям с общественностью управления делами администрации поселения 


          ».
